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REPORTE AL MINISTERIO DE TRABAJO

Dar cumplimiento a la solicitud del Ministerio de Trabajo, en el cual requiere a la IPS
MEDLINE S.A.S — CENTRO MEDICO BUENOS AIRES, a realizar seguimiento por parte
del COPASST, a las medidas de prevencion y contencién de contagio con el coronavirus

COVID-19 en el sector salud.
| ENTRO MEDICO BUENOS AIRES
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OBIJETIVO:

informar sobre las medidas adoptadas en prevencién de riesgos por parte de la
Institucion MEDLINE SAS — CENTRO MEDICO BUENOS AIRES, asi como el deber de
considerar las recomendaciones presentadas por los trabajadores y el Comité Paritario
de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo (Decreto
1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.34).

ALCANCE:

Semanalmente se realiza convocatoria al COPASST para que realice el control,
seguimiento y evaluacién de las medidas disefiadas por la empresa para la
implementacion y cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad para el Manejo
del COVID-19 para la semana del15 al 19 de Junio del afio 2020.

METODOLOGIA:

Por medio de un informe semanal en el que se detalle el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el requerimiento y la calificacion de 1 a 100 en porcentaje de
cumplimiento estimado de las medidas de bioseguridad necesarias para proteger a los
trabajadores del contagio del virus.

REUNION:

Siendo la 1:00 pm del dia 19 de Junio del afio 2020, se redne el COPASST de la empresa
MEDLINE S.A.S - CENTRO MEDICO BUENOS AIRES, sin la compaiiia de la Asesora de la
ARL SURA, con el fin de revisar y analizar los requisitos establecidos por parte del
Ministerio de Trabajo y reportar de manera semanal el cumplimiento de los criterios
para la semana respectiva y entrega de evidencias que permitan el cumplimiento total
de los requisitos de la Entidad.

APLICACION DE LA ENCUESTA

Para la semana del 15 al 19 de Junio de 2020, se realiza la aplicacién de la lista de
chequeo con los 7 criterios que requiere el Ministerio (Ver anexo 1), en el cual se
establecen los siguientes resultados:



ANEXO 1
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CENTRO MEDICO BUENOS AIRES

LISTADE CHEQUEO
VERIFICACION DE EPP

we-Legaal MINISTERIO DE TRABAJO

Con esta lista de chequeo se verifica la disponibilidad, entrega y uso correcto

FECHA DEL 15/06/2020 AL 19/06/2020
RESPONSABLE ALVARO HERNAN RUIZ OVIEDO
CRITERIO MINISTERIO DE TRABAJO | CUMPLE EVIDENCIA OBSERVACION
CRITERIO MINISTERIO DE TRABAJO | SI | NO
Base de trabajadores por
1. ¢Se haidentificado la cantidad . J . p |
cargo, tipo de vinculacion,
de los EPP a entregar de acuerdo i .
i . areade laclinicay
con numero de trabajadores, cargo,| x L .
. . . . clasificacién por nivel de
areay nivel de exposicidn al riesgo L, .
exposicion (directo,
por COVID-19? - . .
indirecto o intermedio).
2. éLos EPP entregados cumplen .
L. . Ordenes de compra,
con las caracteristicas establecidas . L.
o . X fichas técnicas de los EPP
por el Ministerio de Salud y .
L . adquiridos
Proteccién Social?
) , Base de trabajadores por
3. éSe estd entregando los EPP a . . .,
. cargo, tipo de vinculacion,
todos los trabajadores de acuerdo X ] L .
. . area de la clinicay nivel
al grado de exposicién al riesgo? L .
de exposicion al riesgo
Base de trabajadores con
4. ¢ Los EPP se estan entregando X registro de entrega de los
oportunamente? EPP a cada trabajador con
lafechay hora de entrega
. . . Base de trabajadores con
5. éSe estd garantizando la entrega . .
) registro de frecuenciay
de los EPP en la cantidad y X
: entrega de los EPP a cada
reemplazo de uso requerido? .
trabajador.
6. ¢Se ha planeado lo necesario
para contar con suficiente Cantidad de EPP en
inventario que garantice la X inventario y proyeccion
disponibilidad requerida parala de la cantidad de EPP que
entrega completay oportuna de los se ha de adquirir
EPP?
7. ¢Se coordind con la ARL el apoyo
requerido para contar con los EPP
a . P Oficio de solicitud y
necesarios de acuerdo con lo
. respuesta de la ARL o acta
dispuesto en el Decreto 488, X con acuerdos
Decreto 500y Circular 29 del 2020 ) y
. S compromisos.
expedidos por el Ministerio del
Trabajo?




EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS

1. Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, area de la clinica y

clasificacion por nivel de exposicion (directo, indirecto o intermedio).

Dentro del SGSST se cuenta con la identificacidn de los EPP que requiere el personal de

acuerdo con la exposicion a los peligros propios de su labor; se realizé la actualizacidn

de la misma incluyendo en el Peligro Bioldgico, le probabilidad de infeccién con

COVID19, lo que permitié adicionar dentro de la Matriz el Uso de EPP adecuado para

este riesgo.

actualizado al 19 de junio de 2020, sin cambios.

Primer listado personal directo, segundo listado personal indirecto

<MBA

CENTRO MEDICO BUENOS AIRES

MED - LIE SAS

REGISTRO DE PERSONAL DIRECTO

Nombre - cargo - | Tipo de contra ~ | Area o servici ~ | Nivel de exposicid ~

ALTAMIRANDA GARCIA MAIDE MILENA Secretaria Laboral Administrativa |[Indirecto
ARROYAVE ALBANY ELVIRA Auxiliar enfermeria Laboral Asistencial Directo
CAMILA MURILLO Tecnologo Rx Laboral Imagenologia [Directo
BURBANO NARVAEZ LEINY CAROLINA Auxiliar contable Laboral Administrativa |Intermedio
CANO MONTOYA ANGELA MARIA Secretaria Laboral Administrativa |[Indirecto
CARO CHICA SARITH ELEINA Auxiliar enfermeria Laboral Asistencial Directo
CATANO MAZO MARIA NATALIA Secretaria Laboral Administrativa [Indirecto
CASTRILLON VELASQUEZ LUIS FERNANDO [Mensajero Laboral Operativa Intermedio
CORREA CADAVID SARA Secretaria Laboral Administrativa |[Indirecto
CRUZ VASQUEZ RICARDO MAURICIO Medico Laboral Asistencial Directo
DUARTE VEGA LINETH Auxiliar enfermeria Laboral Asistencial Directo
FLOREZ CATANO DIANA MILENA Auxiliar laboratorio Laboral Laboratorio Directo
GAVIRIA TORO MARIA MARLENY Secretaria Laboral Administrativa |[Indirecto
GAMBOA SALCEDO DIANA MARLENY Auxiliar enfermeria Laboral Asistencial Directo
GALLEGO BETANCUR NORA EMILSE Bacteriologa Laboral Laboratorio Directo
GIRALDO LOPEZ CLAUDIA ANDREA Auxiliar contable Laboral Administrativa [Intermedio
GOMEZ NAVA ANGELA MARIA Auxiliar contable Laboral Administrativa [Intermedio
GONZALEZ LUJAN YERALDIN Auxiliar enfermeria Laboral Asistencial Directo
GUTIERREZ VERA MARIA ARGELID Secretaria Laboral Administrativa |[Indirecto
HERNANDEZ PINEDA MARTHA LUCIA Servicios generales Laboral Operativa Directo
MARTINEZ ACEVEDO SIBLANN Secretaria Laboral Administrativa [Indirecto
MONTERROSA OROZCO SARA PAULINA Auxiliar enfermeria Laboral Asistencial Directo
OSPINA AGUDELO DEISY YURANY Secretaria Laboral Administrativa |[Indirecto
RAMIREZ GALLEGO ANDREA Auxiliar enfermeria Laboral Asistencial Directo
ROJAS ROMERO DIANA MARCELA Regente farmacia Laboral Farmaceutico [Indirecto
VANEGAS CARMONA LUZ MARY Auxliar enfermeria Laboral Asistencial Directo
KATHERINE MARTINEZ CORREA Practicante Laboral Asistencial Directo
CRUZ VASQUEZ LUIS ALBERTO Medico Laboral Asistencial Directo
CRUZ VASQUEZ CLARA MARIA Medica Laboral Asistencial Directo




CEMTRO MEDICO BUENGOS AlRE=S

e s

BASE DE DATOS PERSONAL ASISTENCIAL - ARRIENDO

JUAN GUILLERMO _ |ECHEVERRI SIERRA 5-2608.04 MEDICO ARRIENDO CARDIOLOGIA DIRECTO
JESUS EDUARDO DE LEON LUGO 15025332 MEDICO ARRIENDO CARDIOLOGIA DIRECTO
SHARIF ABDALA YOLHAID 84076960 MEDICO ARRIENDO CARDIOLOGIA DIRECTO
YAMIL BOJANINI GARCIA 70049734 MEDICO ARRIENDO ENDOSCOPIA DIGESTIVA DIRECTO
YAMIL BOJANINI 70049734 MEDICO ARRIENDO ENDOSCOPIA DIGESTIVA DIRECTO
SERGIO ADOLFO HERNANDEZ AGUILAR |71598274 MEDICO ARRIENDO ENDOSCOPIA DIGESTIVA DIRECTO
YAMIL BOJANINI GARCIA 70049734 MEDICO ARRIENDO ENDOSCOPIA DIGESTIVA DIRECTO
ADOLFO LEON URIBE MESA 70095086 MEDICO ARRIENDO ENDOSCOPIA DIGESTIVA DIRECTO
MERVIN VILLALOBOS OROZCO  [548490 MEDICO ARRIENDO ENDOSCOPIA DIGESTIVA DIRECTO
MARIA VICTORIA JIMENEZ JIMENEZ 43525238 MEDICO ARRIENDO ENDOSCOPIA DIGESTIVA DIRECTO
JULIO ERNESTO GARCIA LEON 10270884 MEDICO ARRIENDO CIRUGIA GENERAL DIRECTO
CLAUDIA PAOLA ORDONEZ 25281807 MEDICO ARRIENDO CIRUGIA VASCULAR Y ANGIOLOGIA DIRECTO
MARIBEL GALLEGO GOMEZ 32209782 MEDICO ARRIENDO DERMATOLOGIA DIRECTO
ZULLY MILENA GONZALEZ LOPEZ 43164552 MEDICO ARRIENDO DERMATOLOGIA DIRECTO
CLAUDIA JANETH ECHAVARRIA SIERRA 11017122426 |MEDICO ARRIENDO DERMATOLOGIA DIRECTO
CESAR HERNANDO [CEDIEL BARRERA 1098619351  |MEDICO ARRIENDO MEDICINA INTERNA DIRECTO
ANGELA MARIA RAMIREZ GIL 43627003 MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO
ADRIANA JARAMILLO MEJIA 32517119 MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO
CLARA ELENA FUENTES GONZALEZ 132501423 MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO
CLARA MARIA CRUZ VASQUEZ 1037572905  |MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO
CARLOS FERNANDO [ACEVEDO ALZATE 70071485 MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO
PIEDAD NICOLASA |MONTOYA DELVALLE |32535494 MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO
ANDREA RESTREPO MUNERA 1037645351  |MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO
NARLIS NARVAEZ NIEVES 1063726879  |MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO
JUAN PABLO TAMAYO CORREA 71650065 MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO
DIEGO PATINO MARTINEZ 3351245 MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO
FAUSTO ENRIQUE  |COGOLLO TORDECILLA 8351363 MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO
ALBERTO REINA BUELVAS 71761350 MEDICO ARRIENDO NEFROLOGIA DIRECTO
JAIME RICARDO GONZALEZ ESTRADA  |98552250 MEDICO ARRIENDO NEUROLOGIA DIRECTO
LUIS FERNANDO OSORIO NARANJO 8353050 MEDICO ARRIENDO NEUROLOGIA DIRECTO
VANESSA GARZON RUIZ 1152438232  |MEDICO ARRIENDO PEDIATRIA DIRECTO
NEDALL SERHAN FADEL 84073863 MEDICO ARRIENDO PEDIATRIA DIRECTO
ANDREA YEPES GALLEGO 1128418489 |MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
JORGE EDUARDO ALZATE 10252049 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
CARLOS ANDRES ARBOLEDA VALLEJO 1020398349  |MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
MARIA ISABEL CARVAJAL 1037574842  |MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
MARIA CAMILA ARANGO 1053789150  |MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
JUAN FELIPE TAPIERO CASTARO 1128407747 |MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
JULIETA ARISTIZABAL 1128279410 |MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
CATALINA LE CACHEUX MORALES 1128276192  |MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
ALFONSO URIZA 71466325 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
CARLOS ENRIQUE LUJAN MERCADO 73152626 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
MAURICIO FRANCO 98773157 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
DIEGO A ARBOLEDA 3399953 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
RODOLFO PUELLO 73572391 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
RICARDO MAURICIO |CRUZ VASQUEZ 98667249 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
LUIS ALBERTO CRUZ VASQUEZ 71786666 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
MARGARITA MARIA |TAMAYO 32528245 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
ELKIN ANDRES MOLINA CARDENAS 71787732 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
JULIAN DAVID CANO MORENO 3006020169  [MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
GIOVANY ALBERTO [CARDONA OCAMPO (8161883 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
MAURICIO ESTRADA CASTRILLON |71750211 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
TATIANA SUAREZ POVEDA 43725145 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA DIRECTO
YAZMID ELIANA HERRERA MONSALVE |21526068 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS |DIRECTO
LISET KATHERINE GIRALDO ARBELAEZ 1152441541  |MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS |DIRECTO
JUAN JOSE BARRERO MARTES 1046816027  |MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS |DIRECTO
DAVID FELIPE CERVERA GALEANO 71762755 MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS |DIRECTO
MARIA ISABEL MARTINEZ 1037582046  |MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS |DIRECTO
JESUS AICARDO RODRIGUEZ BRAVO 1083895303  |MEDICO ARRIENDO RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS |DIRECTO
PUBLIO SAAVEDRA RAMIREZ  [74371611 MEDICO ARRIENDO REUMATOLOGIA DIRECTO
LUIS ALBERTO CRUZ VIVEROS 17300201 MEDICO ARRIENDO SALUD OCUPACIONAL DIRECTO
NATALI ROSA SANCHEZ PACHECO 1128426054  |MEDICO ARRIENDO GINECOLOGIA DIRECTO
ALEJANDRO GIRALDO CARDONA 71678863 MEDICO ARRIENDO GINECOLOGIA DIRECTO
SIMON PEDRO MORALES GALLEGO 8352938 MEDICO ARRIENDO GINECOLOGIA DIRECTO
JUAN CARLOS JIMENEZ CALAD 71619529 MEDICO ARRIENDO GINECOLOGIA DIRECTO
JORGE ANDRES JARAMILLO GARCIA 71675646 MEDICO ARRIENDO GINECOLOGIA DIRECTO
ADAN ESTUPINAN GONZALEZ [3562075 MEDICO ARRIENDO GINECOLOGIA DIRECTO
OLGA HELENA HENAO BOTERO 42883370 MEDICO ARRIENDO GINECOLOGIA DIRECTO
LUIS CARLOS ALVAREZ PERDOMO 80039578 MEDICO ARRIENDO INTERNISTA DIRECTO
JHONNY ROLDAN HENAO 71210133 MEDICO ARRIENDO MEDICINA GENERAL DIRECTO




2. Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos

Cada vez que se realiza una compa de EPP para el personal expuesto, se genera la
relacion de informacién del proveedor, con el fin de contar con los requisitos basicos
y necesarios de cada elemento a comprar y entregar posteriormente al personal
expuesto, con el fin de prevenir el contagio COVID19; a pesar de que la Institucion es
de salud, se brindan de manera periddica los elementos de proteccion al personal
asistencial, pero como compromiso de la Administracidn con esta contingencia,
incrementamos la periodicidad de la entrega también al personal indirecto como es el
personal administrativo, secretarias y auxiliares contables, quienes a pesar de no
tener contacto directo con los pacientes como el resto de personal asistencial, se les
brinda y entregan los elementos de proteccidn necesarios para prevenir el contagio de
COVID19. Control de compras de EPP actualizado al 19 de Junio de 2020 incluidos los
proporcionados por la ARL.

>
CEN;RO | H RSP CONTROL ADQUISICION EPP
EPP adquirido Fecha Orden de compra Ficha tecnica

MASACRILLA LAVABLE CON
ELASTICO 24/04/2020 3037 NO
CARETAS DE PROTECCION 27/04/2020 028PF S|
GUANTE DE LATEX 24/04/2020 1351 Sl
TAPABOCAS RESORTE AZUL 24/04/2020 1351 Sl
GUANTES DESECHABLES
PROTEX 08/05/2020 5971 S
GUANTE DE LATEX 06/05/2020 1800 Sl
MASCARILLA
TERMOSELLADA SISO 12/03/2020 1920 S
GUATE DE LATEX 15/05/2020 DOMI-27322 SI
BATAS 15/05/2020 1526 NO
GORRO SECO 15/05/2020 1526 NO
TAPABOCAS LAVABLE 15/05/2020 1526 S
GUANTES LATEX 21/05/2020 2116 SI
GUATE DE VINILO 22/05/2020 FE1760 S|

Relacion de EPP entregados por la ARL SURA en umplimiento al Decreto 488 de 2020
BATAS DESECHABLES 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO
GUANTES DESECHABLES 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO
MASCARILLA N95 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO
CARETA USO MEDICO 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO
VESTIDO QUIRURGICO 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO
MASCARILLA USO MEDICO 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO

3. Base de trabajadores con registro de entrega de los EPP a cada trabajador con
la fecha y hora de entrega.

Se realiza de manera frecuente por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, la entrega de los Elementos de Proteccion Personal a los trabajadores
asistenciales, administrativos y operativos, con el fin de proteger la salud y prevenir la



enfermedad, para esta contingencia, se realiza ademas la entrega de Elementos de
Proteccion propios de la labor, los demas elementos que establecen las normas de
prevencién de COVID19 a todo nuestro personal.

Registro de entrega de EPP al personal al 19 de Junio de 2020.







4. Cantidad de EPP en inventario y proyeccion de la cantidad de EPP que se ha de
adquirir.

Se cuenta con disposicidon de elementos de proteccion suficientes por meses, con el fin
de ir contando con el presupuesto para seguir adquiriendo; de ello se deja registro y
control para el manejo de cantidades y disponibilidad para el resto del aiio. Se
presenta control de inventario de EPP al 19 de Junio de 2020. Se incluye la relacién de
EPP entregados por la ARL SURA.

>
CEN:r;z ANl Lo CONTROL INVENTARIO DE EPP Y PROYECCION

EPP adquirido Fecha Orden de compra Ficha tecnica Inventario Proyeccion
MASACRILLA LAVABLE
CON ELASTICO 24/04/2020 3037 S 200 6 MESES
CARETAS DE
PROTECCION 27/04/2020 028PF S 20 12 MESES
GUANTE DE LATEX 24/04/2020 1351 S 20 CAJAS 3 MESES
MASCARILLA FACIAL
DESECHABLE - CEPILAB 22 CAJAS POR 50 6 MESES
TAPABOCAS RESORTE
AZUL 24/04/2020 1351 Sl 20 CAJAS 6 MESES
GUANTES DESECHABLES
PROTEX 08/05/2020 5971 SI 30 CAJAS 3 MESES
GUANTE DE LATEX 06/05/2020 1800 S 20 CAJAS 3 MESES
MASCARILLA
TERMOSELLADA SISO 12/03/2020 1920 S 80 3 MESES
GUATE DE LATEX 15/05/2020 DOMI-27322 SI 30 CAJAS 3 MESES
BATAS 15/05/2020 1526 NO 20 UNIDADES 4 MESES
GORRO SECO 15/05/2020 1526 NO 20 UNIDADES 4 MESES
TAPABOCAS LAVABLE 15/05/2020 1526 Sl 40 UNIDADES 3 MESES
GUANTES LATEX 21/05/2020 2116 S 50 CAJAS 4 MESES
GUATE DE VINILO 22/05/2020 FE1760 SI 30 CAJAS 3 MESES

Relacion de EPP entregados por la ARL SURA en umplimiento al Decreto 488 de 2020

BATAS DESECHABLES 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO 106 UNIDADES 3 MESES
GUANTES DESECHABLES 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO 1250 PARES 2 MESES
MASCARILLA N95 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO 1CAJA X 50 1 MES
CARETA USO MEDICO 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO 3 UNIDADES 12 MESES
VESTIDO QUIRURGICO 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO 31 UNIDADES 1 MES
MASCARILLA USO MEDIC 09/06/2020 CONTRATO 94137850 NO 100 UNIDADES 2 MESES

5. Oficio de solicitud y respuesta de la ARL o acta con acuerdos y compromisos.

Después de realizarse de nuevo la solicitud formal al a ARL SURA, el dia 9 de julio llego
respuesta haciendo entrega de los EPP de acuerdo con las condiciones y el nivel de
exposicion al riesgo.



| iy
ARL o= Wil ura s

Dest| Guia 0340
CA inatario MED 15 -

LLE 49 # 3
’ . . MED 3 - 23 BAR
Medellin , 09 de junio de 20z Doché‘,’;-:\LND%OQU, 4 10 BUENOS AIRES
4 Cajas PAPELERiA . -000Z CLAUDIA

_—_
R ontrato: 094137850

Sefores:
ECIBI CONFORME

MED - LINE SAS

CL 49 # 33 - 23 BRR BUENOS AIRES
Medellin, Antioquia

253 127 1/2

Asunto: Constancia de concertacién y entrega de Elementos de Proteccion Personal

Reciban un saludo en nombre de ARL SURA

dores y cuidar a la poblacién trabajadora, nos

En coherencia con nuestro propésito de acompaiar a los emplea
| con el fin de mitigar los posibles contagios

complace hacer entrega de los Elementos de Proteccion Persona
por COVID-19.

n la corresponsabilidad que tenemos con los empleadores de suministrar este
de cuidar y atender a las personas que se enferman por el
ductividad y la competitividad del pais. La entrega de este
do la situacion coyuntural vigente, para lo
do con el valor maximo autorizado por el

Esta es una accién enmarcada e
tipo de elementos a las personas que se encargan

contagio del COVID-19, asi como de movilizar la pro
material es uno de los cuatro {rentes desde los que estamos abordan

cual hemos dispuesto del 7% del total de las cotizaciones, de acuer
Gobierno Nacional a través del Decreto 488 de 2020.

mpafiamiento a las empresas no se limita a la entrega de estos insumos. Hemos
de asesoria Y acompafiamiento a nuestros afiliados, asociada a 13 contencion,

o de la cual ustedes podran contar con:

En ARL SURA, nuestro acol

desplegado una estrategia
mitigacion y atencion de COVID - 19, dentr

Micrositio CoVID-19 www.segurossura.com.co[covid

Videochat SURA (programacién diaria)

e Canales virtuales:
Linea exclusiva CovID-19

o
o Atencién médica por WhatsApp
o) Podcast- streaming

e Colegios Virtuales
Guias por sectores priorizados (especial foc

Guia para el sector salud:
Medidas de gestion en la persona: recomendaciones de prevencion,

deteccién, aviso y poblacion vulnerable.

Medidas de gestién del riesgo en el proceso: areas criticas, atencién del
paciente, evaluaciones, traslado, disposicion de residuos, aseo, alimentacion.
Plan de contingencia para los prestadores en atencién por COVID-19.

Guia de comprensién para proteger la salud mental de personal médico,

winndn linan dn atanriAn talofAnicra

o en sector salud)

(o]




Cabe resaltar qu

- : :

enllatets C?E Ioselsi:‘a enFrega se realll?a bajo los criterios expuestos en la Circular 0029 de 2020 y en

e e eazlentos del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, y del Instituto Nacional de SZIud

s cas' e los insumos pueden validarse haciendo clic en el siguiente link, donde pueder;
ichas técnicas por categorfa y por producto: www.arlsura.com/3940

El kit contiene:

BATAS DESECHABLES GUANTES -
Unidades Pares
106 1250
MASCARILLAS CARETAS USO MEDICO VESTIDO QUIRURGICO MASCARILLA USO MEDICO
NS5 Unidades (Pantalén, Polaina, Bata y gorro) Unidades
Caja x 50 Unidades Unidades
1., 27 31~ 100

< elementos y la situacién de desabastecimiento,
nuestro equipo continGia realizando
Ja continuidad de las respectivas

Esta es una entrega parcial debido a la alta demanda de esto
de algunos de ellos, en el mercado local e internacional. Sin embargo,
todas las gestiones pertinentes para la consecucién de todos los elementos'y

entregas.

Reiteramos el llamado a realizar un esfuerzo conjunto entre el Estado, las entidades territoriales de salud,
empleadores y demas actores del Sistema General de seguridad Social para continuar protegiendo a la
poblacién trabajadora. Asimismo, a hacer un uso correcto y responsable de estos recursos.

encontrar alternativas a esta contingencia que representa retos importantes

Sigamos aunando esfuerzos para
para toda la sociedad.

on relacion a este tema por favor comuniquese con el Profesional en Prevencion de

Si tiene alguna inquietud ¢
Riesgo.

Cordialmente,

7 Db

Jorge Alveiro Benjumea A
Aivartar | noictico Covid-



CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

Cada semana se esta realizando la verificacién de los protocolos por medio de listas
de chequeo con observacidn y verificacion de las planillas que de manera diaria debe
diligenciar el personal durante la jornada laboral; esto ha permitido hacer inspeccién
y verificacion en la adherencia a los protocolos y realizar las acciones correctivas
necesarias para el cumplimiento a cabalidad de los protocolos al 19 de Junio. Se realiza
verificacion de cumplimiento de protocolo de Bioseguridad en la sede el Poblado,
donde hay solo 5 trabajadoras en la sede. Dentro del plan de mejoramiento se
establece que se hara seguimiento de protocolos a las sedes de la Institucion.

VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD COVID19
CENTRO MEDICO SUENOS At SEMANA DEL 15 AL 19 DE JUNIO DE 2020
|RESPONSABLE: ALVARO HERNAN RUIZ OVIEDO CARGO: COORDINADOR SST
PROTOCOLO A REVISAR CRITERIO DE VERIFICACION Evaluados | Cumple | No cumple | Porcentaje
Lavado de manos al ingreso de la
. .. 5 5 0 2.5
Institucion
Desinfeccién de suelas de zapatos en el
. . 5 5 0 2.5
tapete con hipoclorito
Toma de temperatura 5 5 0 2.5
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS |Suministro de sintomas 5 5 0 2.5
20% Cambio de ropas al iniciar la labor 5 5 0 2.5
Lavado de manos 5 5 0 2.5
los impl t |
Guardar os implementos personales en 5 5 o 25
cada servicio
Lavado de manos al consumir alimentos
. . 5 5 ] 2.5
y al salir de la jornada
Ingresar a la Institucidon con tapabocas 5 5 0 5
PROTOCOLO DE USO DE EPP 20% Lavarse las manos cada 2 horas i 5 5 0 5
No tocarse el tapabocas durante el dia 5 5 0 5
Utilizar tapabocas permanentemente 5 5 0 5
Mantener distanciamiento fisico de 2
. 5 5 (o] 5.0
metros en el puesto de trabajo
Cumplir el horario de ingreso 5 5 o 5
PROTCOLO DE DISTANCIAMIENTO {establecido
20% lirelh i li ife
6 Cump |r_e orario de alimentacién 5 5 o 5
establecido
Mantener distanciamiento fisico de 2 5 5 o 5
metros en el comedor
Realiza limpieza al iniciar las labores de
. 5 5 0] 4
su puesto de trabajo
Realiza limpieza y aseo de areasy 1 1 o a
servicios 2 veces al dia - Serv Generales
PROTOCOLO DE LIMPIEZA 20% Realiza limpieza de manijas, pasamanos 1 1 0 a
cada 2 horas - Serv Generales
Realiza limpieza de bafios 1 1 o a
frecuentemente - Serv Generales
Realiza limpi infeccio |
ealiza |mp|eza' y des'ln eccion de 5 5 o 2.0
puesto de trabajo al final del turno
Realiza desinfeccién de cajas o
. 1 1 ] 4.0
paquetes con alochol al 70% - Adtivo
Deja por 10 minutos o mas actuar la 1 1 o 2.0
PROTOCOLO DE INSUMOS 20% - |desinfeccién - Adtivo )
Administrativo Limpia cada insumo con alcohol al 70% y
. 1 1 0 4.0
lo almacena - Adtivo
Utiliza los EPP para esta actividad 1 1 0 4.0
Lavar las manos al finalizar la actividad 1 1 0 4.0
TOTAL CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS 100.0
Observaciones:




EVIDENCIAS DEL PLAN DE TRABAJO INFORME ANTERIOR

CONTINUAR CON LAS INSPECCIONES DE EPP

@MBA LISTA DE CHEQUEO VERIFICACION Y CUMPLIMIENTO USO DE EPP
CENTRO

MEDICO BUENOS AIRES
R S E v
SEDE |Pob|ado - Todos los servicios |
FECHA: 18 de Junio de 2020 RESPONSABLE: ANGELA MARIA CANO - COPASST
INSTRUCCIONES: Observar al personal que esté trabajando en los servicios.
ICP=Comportamientos positivos PO=Personas observadas %= Porcentajes de comportami seguros = Comportamientos _positivos _ X 100
M= Meta Personas observadas
OBSERVACION DE COMPORTAMIENTOS
. =
PROTECCION ] COMPORTAMIENTO SEGURO o ™ cP# (PO) # comportamientos| %comportamientos
= Aplica (Si/No) comportamientos
Meta o aobservar seguros (CP/PO*100)
positivos
USO DE GAFAS DE SEGURIDAD
0,
0JOS Y ROSTRO 1 TRANSPARENTES. sl 85% 5 5 100%
2 USO DE CARETA NO 85% NA NA NA
uso DE PROTECCON
3 RESPIRATORIA  (MASCARILLA| 85% 100%
RESPIRATORIA LAVABLE). _ Sl 5 5
uso DE PROTECCON
4 RESPIRATORIA  (MASCARILLA| 85% NA
NO5). NO NA NA
MANOS 5 USO DE GUANTES LATEX. Sl 85% 5 5 100%
6 USO DE GUANTES DE CAUCHO NO 85% NA NA NA
7 USO DE BATA NO 85% NA NA NA
CUERPO 8 USO DE PIJAMA NO 85% NA NA NA
9 USO DE CHALECO RESIDUOS NO 85% NA NA NA
OTROS 10
11
ACCION CORRECTIVA FECHA RESPONSABLE
PLAN DE ACCION

CONTINUAR CON LA ENTREGA DE EPP (Ver punto 3 del flnorme)




DIVULGAR PROTOCOLO LIMPIEZA Y ASEO VEHICULO DE LA EMPRESA

PRESENTAR LOS INFORMES POR LA PAGINA WEB
http://centromedicobuenosairesmedellin.com

ADQUISICION DE RECURSOS PARA PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD - FICHA DE
TECNICA


http://centromedicobuenosairesmedellin.com/

PLAN DE TRABAJO MES DE JUNIO

Para esta semana donde el cumplimiento de los protocolos de Bioseguridad en la sede
Poblado fue satisfactorio, se genera plan de trabajo con acciones preventivas que
permitan hacer control, seguimiento y cumplimiento de protocolos, que permitan



/
|

demas.

Se generan entonces las siguientes acciones de mejoramiento:

promover la participacion activa del personal en el autocuidado y en el cuidado de los

ACTIVIDAD MEJORA FECHA RESPONSABLE EVIDENCIA
Realizar Por medio de | Junio 2020 COPASST Inspeccion -
inspeccion en |visita a los Lista de
la sede Santa | servicios chequeo
Maria en el | verificar el uso
uso de EPP de los EPP
Continuar con | Por medio de | Junio 2020 Coordinador Auditoria y
la entrega de | entrega y SST resultados
EPP cada | registro
semana
Continuar con | Continuar con | Junio 2020 Todos los | Acta de
la divulgacion | divulgacion al comités divulgacion
de protocolos | personal de asignados protocolos de
al personal manera bioseguridad

individual de
los protocolos
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